Djecji vrti¢c Bambi Rokovci-AndrijaSevci

Matije Gupca 8

32271 Rokovci-Andrijasevcei

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA

Andrijasevci, 18. sije¢anj 2022. godine

OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU, RAZGOVORU, POPIS KANDIDATA ZA
PISANO TESTIRANJE I RAZGOVOR ZA RADNO MJESTO SERVIRKE odredeno
nepuno radno vrijeme (NATJECAJ OBJAVLJEN 04. sije¢nja 2022. GODINE)

Povjerenstvo zaduzeno za provedbu natjecaja uvidom u natjecajnu dokumentaciju natjecaja
objavljenog na stanicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na web stranici Djecjeg vrtica
Bambi Rokovci-Andrijasevci, oglasnoj plo¢i Djec¢jeg vrtica Bambi Rokovci-Andrijasevcei od
04. sijecnja 2022. godine za prijam u radni odnos na odredeno nepuno radno vrijeme na radno
mjesto servirke (jedna izvrSitelj/ice) obavjestava kandidate koji su podnijeli pravovremene 1
potpune prijave te koji ispunjavaju propisane formalne uvjete po natjecaju.

Testiranje kandidata/kinja koji ispunjavaju uvjete natjecaja odrzat Ce se u prostorijama
Djecjeg vrtica Bambi Rokovci-AndrijaSevci 24. sijecnja 2022. (ponedjeljak) s pofetkom u
11,00 sati.

Svi su kandidati/kinje duzni sa sobom imati vazecu osobnu iskaznicu ili drugu ispravu
temeljem koje se nedvojbeno moze utvrditi identitet.

Kandidati/kinje koji ne pristupe testiranju smatra se da su povukli prijavu na javni natjecaj i
viSe se nece smatrati kandidatima.

RASPORED I SADRZAJ TESTIRANJA
Testiranje ¢e se provesti na sljede¢i nacin:

e Pisana provjera znanja — provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odgojitelja

e Razgovor (intervju) s kandidatima

Izvori za pripremu provjere znanja su:

1. Program zdravstvene zasStite, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jem vrticu
PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji
ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te osobe za
koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjecaj za radno mjesto za koje se obavlja
testiranje.



2. Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata zapocet ¢e se s testiranjem
3. Za pisanu provjeru znanja kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.
Pisana provjera znanja za kandidate/kinje sastoji se od:

¢ Provjera poznavanja vaznih dokumenata koji oblikuju i reguliraju rani i predSkolski odgoj i
obrazovanje

Pisana provjera znanja traje ukupno 30 minuta.

Za vrijeme pisane provjere znanja NIJE DOPUSTENO:

o koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama;

e koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

e napustati prostoriju u kojoj se vrsi provjera znanja;

e razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi na¢in remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat/kinja postupi na nedopusteni prethodno opisan nacin bit ¢e udaljen/a s
testiranja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neée ocjenjivati te ¢e se smatrati da je
kandidat/kinja povukao/la prijavu na natjeca;j.

Kandidati/kinje koji postignu na pisanom testiranju 50 % i viSe bodova, pristupaju na razgovor
(intervju) s Povjerenstvom. Razgovor (intervju) s Povjerenstvom odrzat ¢e se nakon
ocijenjenog pisanog dijela testiranja (isti dan).

POPIS KANDIDATA/KINJA PO ABECEDNOM REDU ZA PISANO TESTIRANJE ZA
RADNO MJESTO SERVIRKE NA ODREDENO NEPUNO RADNO VRIJEME

1. Barini¢ Martina
2. Jandrié¢ Ruzica
3. Levakovi¢ Marijana

Molimo kandidate da se pridrzavaju propisanih epidemioloskih mjera te da sa sobom imaju
zaStitnu masku, Covid potvrdu o preboljenju, cijepljenju ili negativan test na corona virus ne
stariji od 48 sati.
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