DJECJI VRTIC BAMBI ROKOVCI-ANDRIJASEVCI
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 601-05-21-01/15

URBROJ: 2188/02-JT-1-21-5

Andrijasevci, 30. prosinac 2021. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine" broj:
10/97, 107/07 1 94/13 1 98/19) Upravno vijece Djecjeg vrtica Bambi Rokovci-AndrijaSevci na
31. sjednici odrzanoj 30. prosinca 2021. godine donijelo je

ODLUKU
0
raspisivanju natjecaja za izbor 1 servirke (m/z)
na odredeno nepuno radno vrijeme u trajanju 20 sati tjedno za vrijeme trajanja Projekta

,, V1ti€ 1 obitelj prijatelji” s mjestom rada u Andrijasevcima u svrhu provedbe projekta ,,Vrti¢ i
obitelj prijatelji* koji je financiran sredstvima Europskog socijalnog fonda.

I. Raspisuje se natjecaj za izbor 1 servirke (m/z)

- 1 izvrSitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) za vrijeme trajanja
Projekta ,,Vrti¢ i obitelj prijatelji* s mjestom rada u Andrijasevcima u svrhu provedbe
projekta ,,Vrti¢ i obitelj prijatelji* koji je financiran sredstvima Evropskog socijalnog fonda.
Uvjeti: Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/1997,
107/2007 1 94/2013).

Razina obrazovanja: osnovna Skola

Uvjeti za radno mjesto servirke su:
- ZavrSena osnovna Skola (NKV)
Uz prijavu treba priloZiti:

- zivotopis;

- presliku dokaza o stru¢noj spremi;

- presliku potvrde iz elektronske baze podataka
HZMO o dosadasnjem radnom iskustvu;

- kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku
25. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju dostavljaju se sljedeci
dokumenti (ne stariji od 6 mjeseci od dana objave natjecaja)

- a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
prema clanku 25. stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Uvjerenje izdaje Opcinski sud)



- b) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
prema Clanku 25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Uvjerenje izdaje Prekrsajni sud)

- ¢) potvrda nadleznog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izrecenu
mjeru za zastitu dobrobiti djeteta iz clanka 25. stavak 10. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

( Potvrdu izdaje Centar za socijalnu skrb)

- dokaz o drzavljanstvu.
Uvjeti: Pristupnici na natje¢aj moraju ispunjavati uvjete iz clanka 24. i 25. Zakonu o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su

duZzni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o
nacinu

prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine,
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan se u prijavi na
natjeCaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju
priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 i poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje//POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LJA

VANJU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj
duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnosSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji



koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o
invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Temeljem Clanka 6. Stavka 2., 3. Pravilnika o radu Dje¢jeg vrtiéa Bambi Rokovci-
AndrijaSevci prije izbora kandidata provjeriti ¢e se radne i druge (struc¢ne, zdravstvene)
sposobnosti osobe koja trazi zaposlenje. Provjeravanje sposobnosti provodi se testiranjem,
odredivanjem osobi da obavi neki posao, razgovorom (intervjuom) i sl.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Natjecajna dokumentacija nece se vracati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati..
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici vrti¢a , www.bambi.andrijasevcei.hr

Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta podnose se u zatvorenoj
omotnici u roku od 8 dana od dana objave oglasa na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, web stranici Djecjeg vrtica Bambi Rokovci-Andrijasevci i oglasnoj ploci
djecjeg vrtica Bambi Rokovci-AndrijaSevci, neposredno Dje¢jem vrti¢u na urudzbeni zapisnik
ili poStom preporuceno na adresu:

Djecji vrti¢c Bambi Rokovci-Andrijasevci
Matije Gupca 8, 32271 Rokovci-AndrijaSevci

S naznakom ,,Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na mjesto servirka 1
izvrsitelj/ice, na odredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, s mjestom rada u
AndrijaSevcima, u svrhu provedbe projekta ,,Vrti¢ i obitelj prijatelji koji je financiran
sredstvima Europskog socijalnog fonda -NE OTVARAJ*

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Djecji vrti¢ Bambi Rokovci-Andrijasevci

kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke u
svrhu provedbe postupka natjecaja u skladu s odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

Darko Duktaj mag.ing.el.



